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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE 29 maggio 2018, n. 914

EaSI Programme. Partecipazione della Regione Puglia al progetto europeo “Meet the Neet”. Istituzione dei
capitoli di entrata e di spesa e Variazione al bilancio di previsione 2018 e pluriennale 2018-2020, ai sensi
del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.

LAssessore al Lavoro e Formazione Professionale, prof. Sebastiano Leo, sulla base dell’istruttoria espletata dal
Dirigente del Servizio Politiche Attive per il Lavoro, dott.ssa Angela Di Domenico e confermata dal Dirigente
della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro, dott.ssa Luisa Anna Fiore, riferisce quanto segue:

VISTI:

- |l Regolamento (UE) n. 1296/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell’11 dicembre 2013,
relativo a un programma dell’Unione europea per I'occupazione e I'innovazione sociale (“EaSI”);

- la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla Youth Employment Initiative, che
rappresenta un’iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile, aperta a tutte le Regioni con un livello di
disoccupazione giovanile superiore al 25%;

- la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 120/2013 del 26
aprile 2013 che delinea lo schema di opportunita per i giovani, promosso dalla Comunicazione della
Commissione COM (2013) 144, istituendo una “garanzia” per i giovani che invita gli Stati Membri a
garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento
degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio
della disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale;

- il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento
(CE) n. 1081/2006 del Consiglio che sostiene, all’art. 16, I'”Iniziativa a favore dell’'occupazione giovanile
per la lotta alla disoccupazione giovanile”;

- lanotan. ARES EMPL/E3/MB/gc (2014) con la quale la Commissione europea ha preso atto del Piano di
attuazione della Garanzia Giovani, inviato alla Commissione Europea il 23 dicembre 2013;

— il “Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani” di definizione delle azioni comuni da
intraprendere sul territorio italiano che, al par. 2.2.1 “Governance gestionale”, indica che I'attuazione
della Garanzia Giovani venga realizzata mediante la definizione di un unico Programma operativo
nazionale (PON YEI), il quale preveda le Regioni e le Province Autonome come organismi intermedi;

— Il PON-YEI che costituisce I'atto base di programmazione delle risorse provenienti dalla YEI,

— I'’Accordo di Partenariato per I'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei, trasmesso in
data 22.04.2014 ed adottato il 29 ottobre a chiusura del negoziato formale, che individua il Programma
Operativo Nazionale per l'attuazione della “Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani” e il
Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per I'Occupazione” tra i Programmi
Operativi Nazionali finanziati dal FSE;

— il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”, approvato con Decisione
C(2014)4969 del 11/07/2014;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 813 del 05/05/2014 con la quale & stato approvato lo schema di
convenzione tra il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali - DG Politiche Attive e Passive del lavoro
e la Regione Puglia per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita di Organismo Intermedio del PON
YEI, rettificato con successiva Deliberazione di Giunta Regionale n. 974 del 20/05/2014;

- laConvenzione tra il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali - DG Politiche Attive e Passive del lavoro
e la Regione Puglia, sottoscritta dal Dirigente del Servizio Autorita di Gestione P.O. FSE e dal Ministero
del lavoro e delle Politiche Sociali - DG Politiche Attive e Passive del Lavoro in data 09/06/2014;

- il Piano di Attuazione Regionale della Regione Puglia, per I'attuazione della Garanzia Giovani in qualita
di Organismo Intermedio del PON YEI, approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1148 del
04/06/2014 e modificato con successive determinazioni dirigenziali n. 200 del 07/08/2014, n. 126 del
15/05/2015, e con Deliberazioni di Giunta Regionale n. 2274 del 17/12/2015 e n. 838 del 07/06/2016;
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il Decreto Legislativo del 14 settembre 2015, n.150 recante “Disposizioni per il riordino della normativa
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, comma 3, della legge 10 dicembre
2014, n.183 e, in particolare, I'art. 9 dello stesso con il quale sono conferite al’/ANPAL funzioni e compiti
in materia di politiche attive per il lavoro;

I’Avviso Pubblico VP/2016/008 della Commissione Europea per la presentazione di un progetto
nell'ambito del programma EaSl programmo - PROGRESS axis: Information sharing and outreach
activities to young people about the Youth Guarantee - con scadenza il 30 giugno 2016;

la nota del Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione Istruzione Formazione e
Lavoro del 20/06/2016 con la quale la Regione Puglia ha manifestato la volonta di partecipare insieme
al Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali - amministrazione capofila - in qualita di soggetto co-
attuatore del progetto intitolato Meet the Neet, candidato al citato avviso pubblico della Commissione
Europea - VP/2016/008;

il progetto Meet The Neet, redatto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali - DG Politiche Attive,
Servizi per il Lavoro e Formazione, nella sua funzione di Autorita di Gestione dei PON YEI, insieme con
Regione Puglia, Regione Lazio, Regione Veneto e C.I.0.F.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE, e presentato
in candidatura ai sensi del citato avviso della Commissione Europea VP/2016/008 in data 27 giugno
2016;

la nota della Commissione Europea, Direzione Generale Lavoro, Affari Sociali e Inclusione avente ad
oggetto “Information sharing and outreach activities to young people about the Youth Guarantee” con
la quale e stato comunicato al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e i suoi partner, 'ammissione
al finanziamento del progetto Meet the Neet, identificativo n. VP/2016/008/0024;

la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. prot. 0017326 del 25/11/2016 “Proposta
progettuale Meet the Neet in risposta alla Call VP/2016/008 Information sharing and outreach
activities to young people about the Youth Guarantee (scadenza 30/06/2016). Comunicazione esiti
della selezione” indirizzata alle amministrazioni co-attuatrici;

il Grant Agreement VS/2016/0398 (e relativi allegati che ne costituiscono parte integrante) firmato,
a seguito di valutazione positiva della proposta da parte della Commissione europea, dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali - DG Politiche Attive, Servizi per il Lavoro e Formazione, in data 16
dicembre 2016 e controfirmato dalla Commissione Europea in data 22 dicembre 2016;

il decreto del Direttore dell’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive - ANPAL, 14 aprile 2017, n. 152
con il quale I'’Agenzia, in qualita di capofila nazionale del Progetto Meet the Neet, formalizza obiettivi e
modalita di gestione del predetto progetto, cosi come approvato dalla Commissione Europea;

il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 come integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 “Disposizioni integrative
e correttive del D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e
2 della L 42/2009”;

In particolare, I'art. 51, comma 2 del D.Lgs. 118/2011 D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e ss.mm.ii il quale
prevede che la Giunta, con provvedimento amministrativo, autorizza le variazioni del documento
tecnico di accompagnamento e le variazioni del bilancio di previsione relativamente all’istituzione di
nuovi capitoli di bilancio;

la L.R. n. 67 del 29/12/2017 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione 2018 e bilancio
pluriennale 2018 - 2020 della Regione Puglia (legge di stabilita 2018)”;

la L.R. n. 68 del 29/12/2017 “ Bilancio di previsione della regione Puglia per I'esercizio finanziario 2018
e pluriennale 2018-2020;

la DGR n. 38 del 18/01/2018 di approvazione del Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione e del Bilancio finanziario gestionale 2018-2020 previsti dall’art.39, comma 10 del decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO CHE

il programma dell’Unione europea per I'occupazione e lI'innovazione sociale (EaSl) ha lo scopo di
contribuire all’attuazione di Europa 2020, fornendo un sostegno finanziario alla realizzazione degli
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obiettivi dell’Unione relativi alla promozione di un elevato livello di occupazione di qualita e sostenibile,
la garanzia di un’adeguata e dignitosa protezione sociale, la lotta contro I'esclusione sociale e la poverta
e il miglioramento delle condizioni di lavoro;

- lawviso della Commissione Europea n. VP/2016/008 attivato nell’'ambito dell’EaSI programme -
PROGRESS axis: Information sharing and outreach activities to young people about the Youth Guarantee
si pone gli obiettivi della Condivisione di informazioni e delle attivita di sensibilizzazione per i giovani
sulla Garanzia Giovani;

— il progetto Meet The Neet si pone 'obiettivo di rafforzare I'efficacia della Garanzia Giovani attraverso
azioni di disseminazione sul territorio e di coordinamento degli stakeholder capaci di intercettare le
categorie di giovani in particolare, coloro che versano in situazioni di ulteriore disagio sociale e figli di
immigrati stranieri; tanto al fine di coinvolgere gli stessi Neet in attivita diinformazione e sensibilizzazione
per favorire la loro adesione alle opportunita offerte dal Programma della Garanzia Giovani, attraverso
una serie di incontri con stakeholder del territorio e aziende, associazioni giovanili, enti di formazione;

— la Regione Puglia nelllambito del progetto Meet the Neet € chiamata ad organizzare eventi di
promozione e di disseminazione concernenti le misure di Garanzia Giovani nelle zone periferiche del
territorio pugliese al fine di intercettare i giovani destinatari delle stesse misure, nonché a favorire la
collaborazione tra amministrazioni pubbliche e soggetti privati operanti nell’lambito dei servizi sociali
attraverso la costituzione di un Comitato territoriale Multistakeholder;

- le attivita progettuali sopra riportate sono state gia avviate mediante la partecipazione al kick-off
meeting del progetto “MEET the NEET” presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in data
09/02/2017 e mediante ulteriori iniziative di disseminazione;

- Con nota PEC prot. n.670 del 23.04.2018, trasmessa ad Anpal - Divisione lll, in qualita di capofila del
progetto, sono stati comunicati i nominativi dei dipendenti facenti parte del gruppo di lavoro impegnato
nel progetto;

PRESO ATTO CHE:

per la realizzazione del progetto Meet the Neet le cui attivita devono essere completate entro il 30 giugno
2018, la Commissione europea ha approvato un budget complessivo di € 370.161,19;

la Commissione eroga un importo complessivo di euro 292.658,71 pari al 70,06% dei costi eleggibili totali;
La quota di finanziamento prevista per Regione Puglia ammonta ad euro 70.750,38, di cui la quota parte di
cofinanziamento a carico della Regione Puglia € pari ad euro 14.150,08;

Alla luce di quanto sopra esposto si propone di:

1.

prendere atto dell’'ammissione a finanziamento del progetto Meet the Neet, di cui all’allegato A - parte
integrante e sostanziale del presente atto - al quale la Regione Puglia partecipa come soggetto co-attuatore
accanto all’ente capofila Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Agenzia Nazionale per le Politiche
Attive del Lavoro e insieme a Regione Lazio, Regione Veneto e all’ente di formazione CIOFS - FP;

. diindividuare la Sezione Promozione e Tutela del Lavoro quale struttura competente per l'attuazione del

progetto “Meet the NEET”, dando mandato al Dirigente della medesima Sezione di adottare tutti gli atti
necessari alla gestione dello stesso;

. di istituire n. 1 capitolo di entrata e n. 5 capitoli di spesa per I'attuazione del progetto MEET THE NEET e

di procedere, ai sensi dell’art. 51 comma 2 del D.Igs 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii., alla variazione del
Bilancio di previsione 2018 e pluriennale 2018-2020, nonché al documento tecnico di accompagnamento
e al bilancio gestionale approvati con la DGR n. 38 del 18/01/2018;

. di approvare l'allegato E/1, parte integrante del presente atto per I'esercizio finanziario 2018;
. di incaricare, conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione, la Sezione Bilancio e

Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria generale il prospetto E/1 di cui all’art. 10 c.4 del D.Lg. 118/2011;

. di dare atto che la partecipazione della Regione Puglia al progetto europeo comporta un onere di euro

14.150,08 per costi del personale retribuito a carico del bilancio regionale autonomo e impiegato nelle
attivita del progetto stesso.
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1503008

BILANCIO AUTONOMO

La contabilizzazione delle entrate rivenienti dal rimborso delle spese di personale impiegato nel presente
progetto finanziato da risorse UE e gia sostenute a carico del Bilancio autonomo della Regione avverra sul
capitolo di entrata 3064060 “Rimborsi per spese di personale sostenute per progetti finanziati da risorse
UE”, piano dei conti finanziario 3.05.02.01 “Rimborsi ricevuti per spese di personale”.

Ai successivi atti di regolarizzazione contabile tra i capitoli di spesa che vengono istituiti con il presente
provvedimento e il citato cap. 3064060, si provvedera con appositi atti dirigenziali della Sezione Promozione
e Tutela del Lavoro.

Si da atto di avere inviato opportuna informativa a mezzo PEC da parte della Sezione Promozione e Tutela
del Lavoro alla Sezione Personale, per le valutazioni di competenza, con il dettaglio degli importi che si
prevede di recuperare a titolo di spese di personale regionale impiegato nel presente progetto a seguito
di idonea e dettagliata rendicontazione da sottoporre all’approvazione della Commissione Europea quale
soggetto debitore. Dell’avvenuta effettiva riscossione dei citati importi la medesima Sezione Promozione e
Tutela del Lavoro dara comunicazione alla Sezione Personale.

Sulla base delle risultanze istruttorie, I'Assessore alla Formazione e Lavoro - Politiche per il lavoro, Diritto
allo studio, Scuola, Universita, Formazione professionale, Prof. Sebastiano Leo, propone l'adozione del
conseguente atto finale che rientra nelle competenze della Giunta Regionale, ai sensi della LR. Puglia n.
7/1997, art. 4 comma 4, lett. d) e K).

LA GIUNTA REGIONALE

- Udita la relazione e la conseguente proposta dell’Assessore al ramo;

- Vista la sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento da parte del Dirigente del Servizio
Politiche Attive per il Lavoro e dal Dirigente della Sezione Promozione e Tutela del Lavoro che ne
attestano la conformita alla legislazione vigente;

- A voti unanimi espressi nei modi di legge;
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DELIBERA

- di approvare la relazione dell’Assessore proponente il presente provvedimento che qui si intende
integralmente riportata;

- di prendere atto dell'lammissione a finanziamento del progetto Meet the Neet, di cui all’allegato A - parte
integrante e sostanziale del presente atto - al quale la Regione Puglia partecipa come soggetto co-attuatore
accanto all’ente capofila Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Agenzia Nazionale per le Politiche
Attive del Lavoro e insieme a Regione Lazio, Regione Veneto e all’'ente di formazione CIOFS - FP;

- di dare atto che la partecipazione della Regione Puglia al progetto europeo MEET THE NEET comporta
oneri a carico del’Amministrazione regionale per € 14.150,08 per costi del personale retribuito a carico del
bilancio regionale autonomo e impiegato nelle attivita del progetto stesso;

- diindividuare la Sezione Promozione e Tutela del Lavoro quale struttura competente per I'attuazione del
progetto “Meet the NEET”, dando mandato al Dirigente della medesima Sezione di adottare tutti gli atti
necessari alla gestione dello stesso Progetto.

- di istituire n. 1 capitolo di entrata e n. 5 capitoli di spesa cosi come indicata nella sezione “copertura
finanziaria” del presente atto;

— di apportare la variazione al bilancio regionale 2018 e pluriennale 2018-2020, cosi come indicata nella
sezione “copertura finanziaria” del presente atto;

- diapprovare l'allegato E/1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di incaricare, conseguentemente all'approvazione della presente deliberazione, la Sezione Bilancio e
Ragioneria di trasmettere alla Tesoreria generale il prospetto E/1 di cui all’art. 10 c.4 del D.Lg. 118/2011;

- diincaricare la Sezione Promozione e Tutela del Lavoro a trasmettere la presente Deliberazione alla Sezione
Personale ed Organizzazione per le valutazioni di competenza, unitamente alle consequenziali informative
riferite ai rimborsi delle spese di personale effettivamente riscossi negli esercizi finanziari;

- didisporre la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURP e sul Sito Istituzionale.

IL SEGRETARIO DELLA GIUNTA IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ROBERTO VENNERI MICHELE EMILIANO
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